Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Rektora
nr 6 z dnia 18 stycznia 2018 r.

UMOWA ZLECENIA
NtCRU — ...

nr wniosku W Workflow?®: .......cooiiiiiiiiiiiiiiin,
zawartaw dniu ..., w Warszawie
pomiedzy:

Szkotg Gtowng Handlowg w Warszawie, al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa,
NIP: 525-000-84-07, REGON: 000001502, zwang dalej Zleceniodawca,
reprezentowang przez dziatajgcego/g z upowaznienia Rektora?:

(imie i nazwisko, stanowisko/funkcja)

LI Panem/Panig .........c.oooeoiiiiiiiiiiieie e,

e
L] Osoba fizyczng prowadzgcg dziatalno$¢ gospodarczg ..........ccovvvvvviiii i iiienennn.
" (nazwa, imig inazwisko)

[1 Osobg prawng / Jednostkg nieposiadajgcg 0sobowosci prawnej ..........ccovvvvvvvnennnn.

s
FEPrEZENTOWANYM/G PIZEZ: ... vt e e e et e et e e e e et e e e e e e e e e et e

" (imie i nazwisko, stanowiskoffunkcia)
=0 | £SO
posiadajgcym/g PESEL/REGON? ..........cccooeeeeevieeecennee. CNIPY

zwanym/g dalej Zleceniobiorca.

Whpisa¢ numer nadany wnioskowi o zawarcie umowy w systemie Workflow.

Osoba dziatajgca na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

Wybra¢ wtasciwe.

W przypadku os6b fizycznych — poda¢ PESEL; w przypadku oséb prawnych lub oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢
gospodarczg — poda¢ REGON.

Podac¢ tylko w przypadku os6b prawnych lub oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.



§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania
nastepujgcych czynnosci:

2. Czynnosci objete umowg wykonywane bedg w?3:

[ siedzibie Zleceniodawcy lub w miejscu prowadzenia dziatalnosci przez
Zleceniodawce,

L1 iNNymM mMi€JSCU (WYMIENIE): .. u ittt i et e e e

3. Zleceniodawca [ zobowigzuje sie / [ nie zobowigzuje sie® zapewni¢ nieodptatnie
lub dokona¢ zwrotu uzgodnionych kosztow poniesionych w celu wykonania
umowys:

§2
Czas trwania umowy

Zlecenie bedzie wykonywane w terminie od .............cccevvvvennnnns (o [0 T

§3
Sposdb wykonywania umowy

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci okreslonych w § 1
umowy i powierzonych mu przez Zleceniodawce z dochowaniem najwyzsze]
starannosci oraz oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje do ich
wykonania.

2. Zleceniobiorca moze powierzy¢ wykonanie prac wymienionych w § 1 innym
osobom wylgcznie za wyrazong na pismie zgoda Zleceniodawcy.

3. W przypadku nienalezytego wykonania przez Zleceniobiorce czynnosci
okreslonych w 8§ 1, Zleceniodawca odpowiednio obnizy wynagrodzenie nalezne
Zleceniobiorcy, chyba ze Zleceniobiorca nieodptatnie usunie stwierdzone wady
w terminie wyznaczonym przez Zleceniodawce lub osobe przez niego
upowazniong.

5 W przypadku zobowigzania do pokrycia kosztow nalezy wymieni¢ rodzaje kosztéw i maksymalng ich wysokos$¢ do jakiej
Zleceniodawca zobowigzuje sig je pokry¢.



4. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzgdzone podczas
wykonywania czynnosci objetych umowg w majatku Zleceniodawcy.
5. Do przyjecia wykonania zlecenia oraz oceny jego jakosci Zleceniodawca

0001117V | -

(imie i nazwisko, stanowisko)

§4
Wynagrodzenie i zasady ptatno  Sci

1. Laczne wynagrodzenie Zleceniobiorcy w catym okresie trwania umowy ustala sie

do wysokosci ............... zt brutto (stownie ziotych: ...,
................................................................................................................................. ).

2. Zleceniodawca zaptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w Kwocie ...........cccccceeennn. zt
brutto za kazdg godzine’ wykonywania zlecenia (stownie ztotych: .....................
................................................................................................................................. )
ptatne po zakonczeniu kazdego miesigca na podstawie rachunku/faktury?.

3. Strony uzgadniajg, ze zlecenie wykonywane bedzie przez nie wiecej niz8 ...............
godzin miesiecznie i fgcznie nie wiecej niz ............ godzin w calym okresie
obowigzywania umowy — jednak nie mniej niz ............ godzin miesiecznie/w catym

okresie obowigzywania umowy?3.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wystawienia rachunku/faktury® za dany miesigc
do ostatniego dnia tego miesigca i wyszczegolnienia w nim liczby godzin
wykonywania zlecenia w danym miesigcu. Liczba godzin wykazana za dany
miesigc i tgczna liczba godzin za caty okres obowigzywania umowy nie mogqg by¢
wieksze niz okreslone w ust. 3.

5. Zleceniodawca zobowigzuje sie do zaptaty kwoty wynagrodzenia3:

[J do 15-go dnia miesigca, pod warunkiem ziozenia Zleceniodawcy prawidtowo
wystawionego przez Zleceniobiorce rachunku do konca miesigca
poprzedzajgcego miesigc wyptaty, albo

[Jw terminie 30 dni od dnia otrzymania przez Zleceniodawce prawidiowo
wystawionej przez Zleceniobiorce faktury.

Za dzien dokonania ptatnosci bedzie uwazany dzien ziozenia przez
Zleceniodawce dyspozycji ptatnosci.

6. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, nie ulegng podwyzszeniu przez caly okres
trwania umowy.

7. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 i 2 obejmuje rowniez wszelkie wydatki
Zleceniobiorcy poniesione przez niego w zwigzku z wykonaniem umowy lub w jej
wykonaniu, z zastrzezeniem § 1 ust. 3.

8. Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie wytgcznie za faktyczne wykonywanie
czynnosci wynikajgcych z umowy.

7 Stawka wynagrodzenia za jedng godzing nie moze by¢ nizsza niz minimalna stawka godzinowa wynikajgca z przepisow
0 minimalnym wynagrodzeniu.

8 Nalezy poda¢ okreslong maksymalng liczbe godzin wykonywania zlecenia miesiecznie albo w kolejnych miesigcach lub
w calym okresie trwania umowy (w zaleznosci od uzgodnionego sposobu wykonywania zlecenia).
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§5
Kary umowne

. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne w przypadku:

1) nienalezytego wykonania umowy — w wysokosci wynagrodzenia brutto
okreslonego w 8 4 ust. 2 umowy za kazdg godzine nienalezytego wykonania
umowy;

2) rozwigzania umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezgcych po stronie
Zleceniobiorcy lub rozwigzania umowy przez Zleceniobiorce z przyczyn, za
ktore odpowiedzialnosci nie ponosi Zleceniodawca — w wysokosci 20%
catkowitego wynagrodzenia brutto, okreslonego w 8 4 ust. 1 umowy;

3) naruszenia zasad poufnosci okreslonych w 8 6 — w wysokosci 20%
catkowitego wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy
przypadek naruszenia.

. Strony mogg dochodzi¢ na zasadach ogoélnych odszkodowania przewyzszajgcego
wysokos¢ kar umownych.

. Zleceniobiorca wyraza zgode na potrgcenie przez Zleceniodawce kar umownych
z przystugujacego mu wynagrodzenia.

8§86
Dane osobowe i poufno $é

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do poufnosci i zachowania w tajemnicy wszelkich
materiatow, dokumentow czy danych uzyskanych od Zleceniodawcy w jakikolwiek
sposob lub jakgkolwiek drogg w zwigzku z zawarciem lub realizacjg umowy przez
okres 3 lat od dnia zawarcia umowy.

. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci i odpowiedniego
zabezpieczenia danych osobowych, do ktorych uzyskat dostep w zwigzku
z zawarciem lub realizacjg umowy. Zleceniobiorca oswiadcza, ze znana jest mu
odpowiedzialno$¢, w tym karna, za naruszenie przepisow o ochronie danych
osobowych.

. Zleceniobiorca po wykonaniu przedmiotu umowy, w zaleznosci od ustalen,
niezwtocznie zniszczy albo zwrdci Zleceniodawcy przekazane materialy,
dokumenty i dane.

§7
Rozwi gzanie umowy

. Strony dopuszczajg mozliwos¢ rozwigzania umowy za porozumieniem stron.

. Umowa moze zostaC rozwigzana takze przez kazdg ze stron przed uptywem
terminu, na jaki zostata zawarta, z zachowaniem miesiecznego terminu
wypowiedzenia. Wypowiedzenie musi zosta¢ dokonane na pismie pod rygorem
niewaznos$ci. Rozwigzanie umowy nie znosi obowigzku zaptaty kar umownych.

. Zleceniodawca ma prawo, zachowujgc roszczenie o zaptate kar umownych, do
natychmiastowego rozwigzania umowy w przypadku:

1) nieprzystgpienia do wykonywania umowy lub zaprzestania jej wykonywania
przez Zleceniobiorce;

2) nienalezytego wykonywania umowy przez Zleceniobiorce;

3) innego razgcego naruszenia przez Zleceniobiorce warunkéw umowy.

. W przypadku rozwigzania umowy w okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,
Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie wylgcznie z tytutu wykonania czesci
umowy do dnia jej rozwigzania.



§8
Zmiany umowy

Wszelkie zmiany umowy mogg nastgpi¢ za zgodg obu stron i wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

1.

2.

89
Postanowienia ko ncowe

W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu
cywilnego.

Korespondencja bedzie przesytana na adresy stron wskazane w umowie.
W przypadku zmiany adresu, strony bedg sie o tym informowac, a w przypadku
zaniechania tego obowigzku, korespondencje wystang na ostatni znany adres
uwaza sie za skutecznie doreczong w dniu podjecia pierwszej proby doreczenia
przez operatora pocztowego (awizowania lub odmowy przyjecia). Zmiana adresu
nie stanowi zmiany umowy.

Ewentualne spory moggce powsta¢ na tle realizacji umowy strony rozstrzygacé
bedg w pierwszej kolejnosci polubownie, a w przypadku braku porozumienia
rozstrzygat je bedzie sad wtasciwy dla siedziby Zleceniodawcy.

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zleceniobiorca Zleceniodawca

KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZ ACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Informujemy, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych zawartych w umowie oraz zlozonym OS$wiadczeniu
zleceniobiorcy do celéw ubezpieczeniowych i innych dokumentach zwigzanych z zawarciem,
realizacjg, rozliczeniem i archiwizacjg umowy jest Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie
z siedzibg przy al. Niepodlegtosci 162, 02-554 Warszawa, tel.: 22 564 9804.

Celem przetwarzania danych jest zawarcie, realizacja, rozliczenie i archiwizacja niniejszej
umowy.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO.

Dane Inspektora Ochrony Danych powotanego przez Szkole Gléwng Handlowg w Warszawie
znajdujg sie na stronie internetowej www.sgh.waw.pl.

Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do zawarcia, realizacji i rozliczenia umowy.
W przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwe zawarcie umowy.

Dane udostepnione przez Panig/Pana bedg podlegaly przekazaniu wylgcznie instytucjom, do
ktérych obowigzek przekazania tych danych wynika z przepiséw prawa (np. ZUS, US).

Na podstawie udostepnionych przez Panig/Pana danych nie bedg podejmowane decyzje
w spos6b zautomatyzowany w rozumieniu art. 22 RODO.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres 6 lat, liczac od poczatku roku nastepujacego
po roku, w ktéorym zawarto umowe, w zwigzku z prawnym obowigzkiem przechowywania
dokumentacji finansowo-ksiegowej i ubezpieczeniowej przez okres nie krotszy niz 5 lat.




9. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10.Nie przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) usuniecia danych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. d lub e RODO;

2) przenoszenia danych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

3) sprzeciwu, o ktérym mowa w art. 21 RODO, ze wzgledu na przetwarzanie danych na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

= Umowe zawarto zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, z p6zn. zm.) (ustugi ponizej réwnowartosci w ztotych kwoty
30 000 euro bez podatku VAT): [] TAK [] NIE i zastosowano procedury wynikajgce z regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych do 30 000 euro obowigzujgcego w SGH: [] TAK [] NIE

= Uzyskano akceptacje finansowania umowy przez kierownika zamawiajgcego w systemie Workflow

L] TAK I NIE



